
ZAUFALI NAM
Dotychczasowa realizacja projektów zagranicznych

SKUTECZNA POMOC ZACZYNA SIĘ TUTAJ

Dajemy wędkę
by zmieniać Afrykę
Program dla młodzieży w Afryce Subsaharyjskiej

Zawód, staż w polskiej firmie i kapitał na start 

W efekcie nowe miejsca pracy i trwały wzrost gospodarczy.

 KURS KOMPETENCJI MENTORING WŁASNY BIZNES

unsung.tech  ·  Warszawa  ·  start: styczeń 2027



RADA FUNDACJI UNSUNG HEROES

Ludzie, którzy są razem z nami

Agnieszka Kosik Maria Belka Martyna Zastawna

dr Tomasz Braun dr Ludwik 
Sobolewski Grzegorz Kiszluk

https://www.linkedin.com/in/agnieszka-kosik-96b1705/
https://www.linkedin.com/in/maria-belka-phd-ba257798/
https://www.linkedin.com/in/martyna-zastawna/
https://www.linkedin.com/in/tomaszvbraun/
https://www.linkedin.com/in/ludwik-sobolewski/
https://www.linkedin.com/in/grzegorz-brief-kiszluk-27a257/


DLACZEGO TEN PROGRAM

Samo szkolenie to za mało.
Potrzebna jest umiejętność czyli wędka.

Przez trzy lata pracy w Czadzie, Tanzanii, Kenii i Mołdawii nauczyliśmy się jednego: kurs 

kończy się certyfikatem, a nie dochodem. Różnicę robi moment, w którym uczestnik zobaczy, 

jak działa firma - zlecenie, termin, faktura, klient.

94,6%
zatrudnienia w Tanzanii 
jest nieformalne

71%
Tanzańczyków nie 
korzysta z internetu

15,8%
dorosłych w Tanzanii to 
analfabeci

Ten program to odwraca - dajemy wędkę, nie rybę.

Źródła: Tanzania NBS, Integrated Labour Force Survey 2024; Bank Światowy / ITU 2023; UNESCO Institute for Statistics 2022.



CEL PROJEKTU

Kształcimy przyszłe liderki i liderów
Żaden z tych trzech elementów osobno nie wystarcza. Dopiero razem tworzą przedsiębiorcę, który utrzyma się na rynku.

Edukacja zawodowa

Konkretny fach zdobyty na miejscu, 
na kursie prowadzonym przez 
lokalnych trenerów i zakończonym 
certyfikatem blockchain.

+

Doświadczenie z Europy

Staż w polskiej firmie i mentoring jej 
zespołu: standardy pracy, obsługa 
klienta, sposób prowadzenia biznesu.

+

Kapitał na start

Grant startowy (np. 500€) i sprzęt
na mikrofirmę - dzięki lokalnej sile 
nabywczej to odpowiednik nawet 5- 
10 tys. euro w Polsce.

Przyszli liderzy biznesu w swoich sektorach

Nie jedna osoba z pracą, tylko przedsiębiorca, który sam zatrudnia kolejnych i 
wyznacza standardy w swojej branży.

PARTNER BUDUJE KAPITAŁ SPOŁECZNY 
PRZYSZŁYCH LIDEREK I LIDERÓW

Sektor, w którym powstają ci liderzy, zależy od uruchomionego kursu - a kurs wybiera Partner razem z nami.



PROGRAM W SKRÓCIE

Jeden cykl, dziewięć miesięcy
Zakres dobieramy wspólnie z Partnerem - od kameralnego pilotażu po pełną edycję z kilkoma kursami.

9
miesięcy trwa pełny cykl

10 - 30
uczestniczek i uczestników

min. 50%
miejsc dla kobiet i dziewcząt

7
kursów do wyboru

CERTYFIKAT BLOCKCHAIN Każda osoba, która ukończy kurs, otrzymuje certyfikat emitowany w technologii blockchain przez Humanity 
Badge. Takiego dokumentu nie da się podrobić ani zgubić. Pracodawca, klient albo instytucja finansująca 
weryfikuje go online w kilka sekund, także po latach i w innym kraju.

Dla absolwenta to pierwszy wiarygodny dowód kwalifikacji, a dla Partnera trwały ślad po programie, który 
firmuje.

Kosztorys przygotowujemy indywidualnie po wstępnej rozmowie - zależy od wybranego kraju, liczby kursów i liczby staży w Polsce.



Z NASZYCH PROJEKTÓW

Tak wygląda nasza praca na miejscu

Tanzania · Mwanza, 2026 - sprzęt przekazany uczestnikom Tanzania · Mwanza, 2026 - rozładunek dostawy na miejscu Tanzania · Mwanza, 2026 - przekazanie maszyny spółdzielni

Czad · Ndżamena, 2025 - szkolenia cyfrowe dla kobiet Czad, 2024 - otwarcie zelektryfikowanej szkoły Kenia · Kakuma - rozmowy z uczestniczkami



MIEJSCE PILOTAŻU

Cztery kraje, w każdym partner na miejscu
Pracujemy tylko tam, gdzie mamy sprawdzoną organizację lokalną. Ona odpowiada za nabór, salę i trenerów - my za standard, monitoring i rozliczenie.

KENIA
Kakuma

PARTNER LOKALNY

Unsung Heroes Kakuma

Jeden z największych obozów dla 
uchodźców na świecie. Własna 
działalność bywa tu jedyną drogą do 
dochodu.

TANZANIA
Mwanza · Ilemela

PARTNER LOKALNY

Tanzania Youth Coalition

Dwie edycje programu AgriInnovate i 90 
przeszkolonych osób. Gotowa sieć 
mentorów i sprawdzona rekrutacja.

CZAD
Ndżamena

PARTNER LOKALNY

Kouran Jabo · Maison de la 
Femme

Wyposażona przez nas sala 
komputerowa, 20 laptopów i biblioteka. 
Sieć ponad 1000 kobiet gotowa do 
naboru.

ZAMBIA
kierunek rozszerzenia

PARTNER LOKALNY

partner w trakcie wyboru

Rosnący sektor usług cyfrowych i 
przyjazne otoczenie dla mikrofirm. 
Partnera potwierdzimy przed startem.



JAK TO DZIAŁA

Pięć etapów: styczeń - wrzesień 2027

AFRYKA  ·  NABÓR I SZKOLENIE POLSKA  ·  STAŻ AFRYKA  ·  START FIRM I MENTORING

Rekrutacja i nabór

Nabór z partnerem lokalnym i 
organizacjami kobiecymi, rozmowy i wybór 
grupy.

styczeń  ·  4 tygodnie

1

Szkolenie na miejscu

Wybrany kurs prowadzony przez lokalnych 
trenerów plus moduł przedsiębiorczości.

luty – maj  ·  16 tygodni

2

Staż w Polsce

Praca w zespole Partnera przy realnych 
zadaniach i przy kliencie.

czerwiec – lipiec  ·  4–6 tyg.

3

Start własnej firmy

Rejestracja, sprzęt i pierwszy kapitał po 
powrocie do domu.

sierpień  ·  6 tygodni

4

Mentoring i pomiar

Konsultacje mentorów i raport z tego, ile 
firm nadal działa.

wrzesień  ·  12 miesięcy

5

Przed startem: decyzja Partnera do 31 października 2026  ·  umowa partnerska i wybór kraju: listopad 2026  ·  przygotowanie sali, sprzętu i trenerów: grudzień 2026.



ETAP 2 Z 5  ·  SZKOLENIE NA MIEJSCU

Siedem kursów do wyboru
Kursy prowadzą lokalni trenerzy w Kenii, Tanzanii, Czadzie i Zambii

Podstawy obsługi 
komputera

95% nie potrafi obsługiwać 

komputera

Social media i reklama

70% firm nie ma żadnej promocji 

online

Zarządzanie sztuczną 
inteligencją

Poniżej 1% mieszkańców 

korzysta z AI w pracy

Serwisant komputerowy

1 na 500 osób umie naprawić 

komputer

Projektant mody i 
tkactwo

90% krawców szyje, ale nie 

prowadzi firmy

Kucharstwo

85% punktów działa bez 

standardu higieny

Nowoczesne rolnictwo

2× wyższy plon z nawadnianiem i 

solarem

Moduł przedsiębiorczości przechodzą wszyscy uczestnicy niezależnie od wybranego kursu. Minimalna grupa na jeden kurs to 8 osób. Każdy kurs kończy się certyfikatem blockchain wydawanym przez Humanity 
Badge.

Moduł przedsiębiorczości

90% lokalnych biznesów działa 

nieformalnie



ETAP 3 Z 5  ·  WYMIANA DO POLSKI

4 tygodnie w polskiej firmie

Warszawa

Staż odbywa się w siedzibie Partnera - w Warszawie albo w każdym innym 
mieście, w którym firma ma zespół.

Kto przyjeżdża

Od 3 do 8 najlepszych absolwentów, wyłonionych w ocenie prowadzonej 
wspólnie z Partnerem.

Co robią na miejscu

Pracują przy realnych zadaniach w zespole Partnera, poznają standardy, 
proces sprzedaży i obsługę klienta.

Co zapewnia fundacja

Wizy i dokumenty, przelot, ubezpieczenie, zakwaterowanie, opiekuna grupy 
i tłumaczenie. Partner udostępnia miejsce pracy i mentorów.

PROGRAM POWROTNY

Staż kończy się powrotem do kraju pochodzenia i uruchomieniem tam 
działalności. To warunek udziału zapisany w umowie z uczestnikiem i podstawa, 
na której rozliczamy rezultaty programu.



KORZYŚCI DLA PARTNERA

Co Partner zyskuje

Tytuł Partnera programu

Nazwa firmy w nazwie edycji, logo na materiałach, 
w raporcie i w każdej publikacji o programie.

Wyłączność branżowa

Żadna inna firma z Państwa branży nie będzie 
partnerem tej edycji. Zapis w umowie.

Ekspozycja medialna

Komunikacja z udziałem ambasad i MSZ oraz 
mediów, które opisywały nasze projekty - od 
tytułów branżowych po biznesowe.

Dane do raportu ESG

Mierzalny wkład w Cele Zrównoważonego Rozwoju 
4, 5, 8 i 10, ujęty w raporcie z twardymi 
wskaźnikami.

Employer branding i rozwój 
kadry

Mentoring jako realny program rozwojowy dla 
zespołu, wolontariat pracowniczy i - opcjonalnie - 
wyjazd studyjny kadry.

Materiały i wydarzenia

Film z programu, fotorelacja, case study, 
spotkanie podsumowujące oraz prelekcja dla 
zespołu lub klientów Partnera.

Dodatkowo: pierwszeństwo współpracy przy kolejnych edycjach oraz kontakt z absolwentami jako potencjalnymi współpracownikami i partnerami na rynkach afrykańskich. Darowizna na cele pożytku 
publicznego może podlegać odliczeniu od podstawy opodatkowania na zasadach ustawy o CIT - szczegóły warto potwierdzić z doradcą podatkowym.



ROLA PARTNERA

Co wnosi Partner
Cztery elementy po stronie Partnera. Rekrutację, logistykę, szkolenia, wizy, rozliczenie i raportowanie bierzemy na siebie.

WKŁAD PARTNERA CO TO ZNACZY W PRAKTYCE NAKŁAD PO STRONIE PARTNERA

Patronat nad programem Nazwa i logo Partnera w nazwie edycji, w materiałach, w komunikacji i w 
raporcie końcowym.

Decyzja zarządu i zgoda na użycie znaku.

Wsparcie finansowe Sfinansowanie całej edycji, jednego kursu albo wybranego elementu programu. Od 10 000 EUR - pełny kosztorys po 
rozmowie.

Mentoring uczestników Od 4 do 8 mentorek i mentorów: opieka w czasie stażu i konsultacje przez 12 
miesięcy po powrocie.

Ok. 2 godziny miesięcznie na mentora.

Miejsce stażu Udostępnienie stanowisk pracy i opiekuna zespołu na czas pobytu grupy w 
Polsce.

Jeden opiekun i miejsca dla 3–8 osób.

Zakres ustalamy wspólnie - Partner nie musi wnosić wszystkich czterech elementów naraz.



ZAANGAŻOWANIE PARTNERA

Dwie liczby, które warto
znać przed rozmową.

Pełny kosztorys ustalamy indywidualnie, ale dwa punkty odniesienia są stałe 
dla każdej edycji.

od 10 000 EUR
minimalny wkład Partnera, żeby ruszyć z pilotażem

500 EUR → 5 - 10 tys. EUR
tyle lokalnie znaczy grant startowy na mikrofirmę - to różnica w sile 
nabywczej

Kosztorys zależy od kraju, liczby kursów i liczby staży w Polsce.



RODZAJE PARTNERSTWA

Partner Główny i Partnerzy Branżowi

PARTNER GŁÓWNY
Jeden w całej edycji. Firmuje program swoją marką, obejmuje go patronatem i finansuje 
całość albo większą część. Jego nazwa występuje w nazwie edycji i we wszystkich 
materiałach.

• wyłączność w edycji

• nazwa w nazwie programu

• pełna komunikacja i film

• raport ESG i case study

• wyjazd studyjny kadry

PARTNERZY BRANŻOWI

Każdy bierze jeden kurs ze swojej branży: finansuje go, przyjmuje na staż jego absolwentów i ma wyłączność w swojej branży.

Partner kursu IT

firma informatyczna lub integrator

Partner kursu kucharstwa

sieć gastronomiczna lub firma 
spożywcza

Partner kursu projektowania

marka odzieżowa lub tekstylna

Partner kursu rolnictwa

firma rolno-spożywcza lub producent 
maszyn

W jednej edycji może być jeden Partner Główny i kilku Partnerów Branżowych. Zestaw kursów - a więc i liczba miejsc dla Partnerów Branżowych - zależy od rynku lokalnego w wybranym kraju.



PRZYKŁAD Z TEGO ROKU

AgriInnovate Tanzania 2026
Mwanza (Ilemela), Tanzania - dokładnie ten model działa już dziś, nie tylko na papierze.

4
kooperatywy rolnicze do 
uruchomienia

80
uczestniczek i uczestników

50
miejsc zarezerwowanych dla kobiet

4
partnerów zaangażowanych w 
projekt

Partnerem branżowym tej edycji jest Hexabank Spółdzielczy - bank, który szuka w Tanzanii przyszłych klientów wśród rolniczych kooperatyw. Więcej o tym na kolejnym slajdzie.

Projekt: Fundacja Unsung Heroes, Tanzania Youth Coalition, Hexabank Spółdzielczy · Uruchomienie: wrzesień 2026.



BUSINESS CASE · HEXABANK

Jak CSR spotyka się z potrzebami biznesu

„Wierzymy w spółdzielnie, bo sami jesteśmy bankiem spółdzielczym.”

- Hexa Bank Spółdzielczy, Partner Branżowy AgriInnovate Tanzania 2026

Spółdzielnie rolnicze

Poznanie ich potrzeb, modeli 
biznesowych i potencjału wzrostu.

Rolnicy

Rozmowa o codziennych 
wyzwaniach, produktywności, 
dostępie do rynku i sprzętu.

Dostawcy i dystrybutorzy 
sprzętu

Zbadanie możliwości 
reprezentowania europejskich 
maszyn rolniczych w Tanzanii.

Partnerzy finansowi
i lokalni liderzy

Wypracowanie modeli 
finansowania, leasingu, zakupów 
grupowych i wynajmu.

Efekt: nowe relacje biznesowe, nie tylko dobry PR

Hexabank spotyka dokładnie te grupy, które są kluczowe dla wejścia na rynek - przy 
okazji finansowania realnej zmiany społecznej.



BUSINESS CASE · HEXABANK

Jak CSR spotyka się z potrzebami biznesu

https://bs.net.pl/z-polski-do-tanzanii-hexa-bank-w-projekcie-opartym-na-idei-spoldzielczosci/
https://brief.pl/20-kilometrow-od-mwanzy-i-nagle-konczy-sie-swiat-ktory-znamy/


ZAUFALI NAM

Nie robimy tego sami

Współpracujemy też z organizacjami lokalnymi: Kouran Jabo (Czad), Tanzania Youth Coalition, Maison Nationale de la Femme, Map Afrique, Unsung Heroes Kakuma i 
innymi.



FUNDATOR & PREZES ZARZĄDU

Radek Wierzbicki
Założył Fundację Unsung Heroes w 2023 roku. Prowadzi 
programy w Czadzie, Tanzanii, Kenii i Mołdawii - najczęściej 
osobiście, na miejscu. Odpowiada za partnerstwa z Polską 
Akcją Humanitarną, Polską Misją Medyczną i Save the Children 
Global Ventures.

http://linkedin.com/in/radwierz


RAMA DZIAŁANIA

Cele Zrównoważonego 
Rozwoju ONZ
Każde przedsięwzięcie, które wspieramy, rozliczamy z 
realnego wpływu na konkretne Cele: brak ubóstwa, zero 
głodu, edukacja, równość płci, czysta woda, czysta 
energia, godna praca i wzrost gospodarczy.

Od 2026 roku jesteśmy 
częścią UN Global 
Compact Network 

Poland



MEDIA & PUBLIKACJE

O Fundacji piszą media i instytucje
MAMSTARTUP  /  23.09.2026

Przedsiębiorczość nie ma granic. Unsung 
Heroes finansuje mikrobiznesy nad Jeziorem 
Wiktorii

MAMSTARTUP
TANZANIA  /  AGRIINNOVATE

Reportaż o grupach przedsiębiorczych i 
wsparciu, które pomaga im uruchomić 
lokalne biznesy.AgriInnovate Tanzania, lokalne grupy przedsiębiorcze i finansowanie sprzętu

MY COMPANY POLSKA  /  08.01.2026

Bez prądu, ale z wizją. Polacy pomagają budować 
startupy w najbardziej ekstremalnych warunkach

MAMSTARTUP  /  15.09.2025

Unsung Heroes najlepszym akceleratorem wg Global 
Startup Awards 2025

SPIDER’S WEB  /  2023

Microsoft i Google nie naprawią świata. Oni szukają firm, 
które to zrobią

MY COMPANY POLSKA  /  23.02.2026

Zmień kod w konkretną pomoc. Nabór do programów z 
misją humanitarną
BRIEF  /  2026

Cisi bohaterowie, realna zmiana. Lokalne inicjatywy 
rozwiązujące globalne problemy
BRIEF  /  2026

Humanitaryzm z certyfikatem szczęścia

GOV.PL  /  POLSKA POMOC  /  08.11.2025

Przedsiębiorcze kobiety w Czadzie

https://mamstartup.pl/przedsiebiorczosc-nie-ma-granic-unsung-heroes-finansuje-mikrobiznesy-nad-jeziorem-wiktorii/
https://mamstartup.pl/przedsiebiorczosc-nie-ma-granic-unsung-heroes-finansuje-mikrobiznesy-nad-jeziorem-wiktorii/
https://mamstartup.pl/przedsiebiorczosc-nie-ma-granic-unsung-heroes-finansuje-mikrobiznesy-nad-jeziorem-wiktorii/
https://mycompanypolska.pl/artykul/bez-pradu-ale-z-wizja-polacy-pomagaja-budowac-startupy-w-najbardziej-ekstremalnych-warunkach/19706
https://mycompanypolska.pl/artykul/bez-pradu-ale-z-wizja-polacy-pomagaja-budowac-startupy-w-najbardziej-ekstremalnych-warunkach/19706
https://mamstartup.pl/od-pomyslu-do-uznania-unsung-heroes-najlepszym-akceleratorem-wg-global-startup-awards-2025/
https://mamstartup.pl/od-pomyslu-do-uznania-unsung-heroes-najlepszym-akceleratorem-wg-global-startup-awards-2025/
https://spidersweb.pl/2023/03/unsung-heroes-program-startupy.html
https://spidersweb.pl/2023/03/unsung-heroes-program-startupy.html
https://mycompanypolska.pl/artykul/zmien-kod-w-konkretna-pomoc-rusza-nabor-do-programow-laczacych-startupy-z-misjami-humanitarnymi/20120
https://mycompanypolska.pl/artykul/zmien-kod-w-konkretna-pomoc-rusza-nabor-do-programow-laczacych-startupy-z-misjami-humanitarnymi/20120
https://brief.pl/cisi-bohaterowie-realna-zmiana-lokalne-inicjatywy-ktore-rozwiazuja-globalne-problemy/
https://brief.pl/cisi-bohaterowie-realna-zmiana-lokalne-inicjatywy-ktore-rozwiazuja-globalne-problemy/
https://brief.pl/humanitaryzm-z-certyfikatem-szczescia/
https://www.gov.pl/web/algieria/polska-pomoc-dla-przedsiebiorczych-kobiet-w-czadzie


KONTAKT

Chętnie opowiemy o szczegółach, pokażemy rozliczenia wcześniejszych edycji 
i dopasujemy zakres do Państwa firmy.

Radek Wierzbicki
Założyciel i Prezes Zarządu Fundacji Unsung Heroes

radek@unsung.tech  ·  startups@unsung.tech
unsung.tech  ·  ul. Twarda 18, 00-105 Warszawa  ·  NIP 5273045234

Orientacyjnie: rozmowy i decyzja - do października 2026  ·  umowa i przygotowanie - listopad–grudzień 2026  ·  
start edycji - styczeń 2027.

Fundacja Unsung Heroes  ·  PL71 1090 1883 0000 0001 5327 6460

Unsung Heroes

https://www.linkedin.com/company/unsung-heroes-for-humanity/

